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Schulbegleitung mit flexiblem Einsatzmodell - ab
sofort

Stellenbeschreibung

Die passende Tätigkeit für Dein Studium

Bereit den Schulalltag eines Kindes oder Jugendlichen zu verändern?

Wie wäre es, wenn Dein Job wirklich etwas bewegt? Jeden Tag einen spürbaren Beitrag dazu leistet, das
Leben eines Menschen zu bereichern. Mit Deiner Unterstützung erleichterst Du einem Kind oder
Jugendlichen den Schulalltag. Jeden Tag ein bisschen mehr Teilhabe, mehr Sicherheit und mehr
Selbstvertrauen. Du arbeitest sinnstiftend, nah am Menschen und wirst gebraucht. Kein Job „von der
Stange“, sondern einer mit Herz, Verantwortung und echtem Einfluss auf das Leben junger Menschen.

Einsatzort: flexibel

Stellenumfang: Teilzeit (orientiert am Stundenplan und dem individuellen Betreuungsbedarf des Klienten/
der Klientin)

Studieren und arbeiten, ohne Dich langfristig festzulegen.

Du studierst und möchtest praktische Erfahrungen sammeln, ohne dass Dein Job Dein Studium bestimmt?
Dann könnte unser flexibles Einsatzmodell in der Schulbegleitung genau das Richtige für Dich sein. Hier
entscheidest Du mit, wann und wie Du eingesetzt wirst. In intensiven Studienphasen, etwa während der
Klausurzeit, kannst Du Dich vollständig auf Dein Studium konzentrieren. In ruhigeren Phasen sammelst Du
wertvolle Praxiserfahrung im schulischen Alltag.

Abwechslung statt Routine.

Als flexible Einsatzkraft lernst Du unterschiedliche Schulen, Kinder und Teams kennen. Jeder Einsatz ist
anders. Du entwickelst schnell ein gutes Gespür für verschiedene Situationen und stärkst Deine
pädagogischen Fähigkeiten im echten Alltag, nicht nur in der Theorie. Du übernimmst Einsätze in
Momenten, in denen Verlässlichkeit besonders wichtig ist, etwa zur Vertretung bei Ausfällen oder zur
Begleitung eines Kindes in einer Übergangsphase, bis eine feste Inklusionskraft übernimmt.

Für wen wir da sind – Unsere Klienten im Fokus.

Vielfalt ist unsere Stärke. Wir begleiten Kinder und Jugendliche mit ASS (Autismus-Spektrum-Störung),
AD(H)S (Aufmerksamkeitsdefizit-/(Hyperaktivitäts-)störung), FASD (Fetale Alkoholspektrum-Störung),
herausforderndem Verhalten, Diabetes Mellitus Typ-1, Epilepsie… Durch unsere enge Anbindung an das
Autismus-Therapie-Zentrum bringen wir besonders viel Erfahrung und Expertise im Umgang mit Autismus
mit. Aber unser Blick geht weiter: Nicht die Diagnose, sondern der Mensch steht bei uns im Vordergrund. Bei
uns findet jeder einen Platz.

Das DRK als Arbeitgeber – Wo Du zählst.

Das Deutsche Rote Kreuz ist mehr als ein Arbeitgeber. Wir bieten dir einen wertvollen Sozialraum, an dem
Menschlichkeit und Fürsorge an erster Stelle steht. Bei uns bist Du Teil einer Familie, nicht nur eine
Nummer. Hier wirst Du gesehen und gehört. Wir unterstützen Dich in Deiner Entwicklung und fördern Dich
individuell. Du wirst nicht allein gelassen, sondern bist Teil eines starken Teams, das sich gegenseitig trägt. 
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Flexibel arbeiten, sinnvoll dazuverdienen.

Die Einsätze erfolgen in einem besonders flexiblen Rahmen und werden über den Übungsleiterfreibetrag
vergütet.

Bereit Teil der DRK Familie zu werden?

Bitte übersende uns:

-Lebenslauf

-Anschreiben

-Qualifikationsnachweise (falls vorhanden)

-letztes Arbeitszeugnis (falls vorhanden)

Vor der Tätigkeitsaufnahme ist ein Masernschutznachweis vorzulegen. Ebenso benötigen wir ein erweitertes
polizeiliches Führungszeugnis, welches nicht älter als drei Monate ist. Das nötige Aufforderungsschreiben
erhältst Du von uns. Den nötigen Erste Hilfe Kurs kannst Du bei uns absolvieren. 
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