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FASD Beratungsstelle / Heilpädagoge,
Rehabilitationspädagoge, Sozialpädagoge,
Ergotherapeut (m/w/d) für Autismustherapiezentrum
Stellenbeschreibung

Wir suchen ab sofort eine

Fachkraft (m/w/d) für das Autismus-Therapie-Zentrum in Witten

zur Unterstützung unseres Teams

· Montag - Freitag · flexible Arbeitszeit

Das Deutsche Rote Kreuz ist ein Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege und die größte nationale
Hilfsgesellschaft Deutschlands. Die DRK soziale Dienste Kreisverband Witten gGmbH ist mit rund 200
hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern vorwiegend in den Bereichen Menüdienst, Hausnotruf,
Rettungsdienst, Integrationsarbeit, Autismusambulanz sowie der Geschäftsstelle mit den
unterschiedlichen operativen Aufgabenbereichen tätig.

Seit 2013 begleiten wir im Autismus-Therapie Zentrum der DRK Soziale Dienste KV Witten gGmbH
Menschen jeglichen Alters mit einer Diagnose aus dem Autismus Spektrum.Ziel unserer Arbeit im
Autismus Therapie Zentrum ist es, die Lebenszufriedenheit von Menschen im Autismus-
Spektrum zu steigern und ihnen sowie ihrem Umfeld den Weg zu einem konstruktiven
Umgang mit autismusbedingten Herausforderungen zu erleichtern.

Die ambulante Therapie bietet unseren Klient*innen einen geschützten Raum, in dem sie sich mit ihren
individuellen Wahrnehmungen, Erlebensweisen und Verhaltensmustern auseinandersetzen können.
Gemeinsam mit qualifizierten Fachkräften werden in einem ausgewogenen therapeutischen Setting
sowohl bestehende Schwierigkeiten als auch persönliche Stärken betrachtet. Ziel ist es, alltagstaugliche
Strategien zu entwickeln, die zur Verbesserung der Lebensqualität der Klient*innen und ihres sozialen
Umfelds beitragen. Dabei stehen stets die individuellen Bedürfnisse und daraus abgeleiteten
Therapieziele der Klient*innen im Mittelpunkt.

Das multiprofessionelle Team des Autismus-Therapie Zentrums sucht für den weiteren Ausbau und die
 pädagogisch-therapeutische Arbeit mit Kindern und Jugendlichen vor allem mit einer Diagnose im Bereich
Fetales Alkohol Syndrom eine engagierte Fachkraft (m/w/d) zum nächstmöglichen Zeitpunkt.

Aufgabenbereiche

Einzel- und Gruppenförderung von Kindern und Jugendlichen mit FASD
Intensive Netzwerkarbeit mit allen am Prozess beteiligten Personen (Schule, Berufsbildungswerk,
Jugendämter usw.)
Planung, Vor- und Nachbereitung der Fördereinheiten 
Erstellen von Förderplänen in Absprache mit den Sorgeberechtigten und Klienten
Begleitung und Beratung der Familie und des weiteren sozialen Umfelds
Erstellen von Förderdokumentation und Entwicklungsberichten
Interdisziplinäre, professionelle Zusammenarbeit mit Sorgeberechtigten, beteiligten Fachleuten, 
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Kitas/Schulen sowie anderen Institutionen und Behörden
Weitere Aufgabenfelder: Fortbildungen und Öffentlichkeitsarbeit 

Das wünschen wir uns von Ihnen:

Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium im Bereich der, der Sozial-, Heil- oder
Rehabilitationspädagogik oder Ergotherapie (B.A. oder Diplom) oder haben einen vergleichbaren
Abschluss
Sie haben im besten Fall Erfahrungen in der pädagogischen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
und/oder im Kontext Eingliederungshilfe, idealerweise in der Arbeit mit Menschen mit FASD sowie
der Arbeit mit Pflegefamilien, und Kenntnisse in Bezug auf Therapieansätze oder Sie sind hoch
motiviert, in diesem Arbeitsbereich tätig zu werden und bringen andere hilfreiche Berufserfahrung
mit
Eine systemische Weiterbildung ist wünschenswert
Sie arbeiten strukturiert und verfügen über ein hohes Maß an Selbstorganisation
Sie arbeiten gerne eigenständig und wissen dennoch die Zusammenarbeit mit einem Team zu
schätzen
Sie bringen eine hohe Eigenmotivation mit, sich mit den Themen, die die Diagnose mit sich bringt,
auseinanderzusetzen und sich fachlich auf dem Laufenden zu halten
Je nach Stundenumfang sind Sie bereit an mindestens 2 Nachmittagen in der Woche zu arbeiten
Sie verfügen über Einfühlungsvermögen und die Fähigkeit zur Selbstreflexion
Sie besitzen einen Führerschein der Klasse B und die Bereitschaft zum vergüteten Einsatz des
eigenen PKW
Sie sind bereit, auch Klienten aus dem Bereich Autismusspektrum zu begleiten und zu fördern.

Das bieten wir Ihnen an:

Eine sinnstiftende Tätigkeit in einem multiprofessionellen, aufgeschlossenen Team, das sich auf
neue KollegInnen freut
Systematische Einarbeitung mit einem Mentoren Programm
Ein positives Betriebsklima sowie ein ausgeprägtes Gemeinschaftsgefühl
Eine Vergütung in Anlehnung an den TVöD
Zusätzliche betriebliche Altersvorsorge
DRK-Mitarbeiterrabatte u. a. bei einem renommierten Fitnessanbieter
Flexible Arbeitszeitgestaltung (Montag-Freitag) – nach der Einarbeitungszeit kann in Absprache mit
der Einrichtungsleitung weitestgehend selbständig die Wochenarbeitszeit verplant werden und
Termine können in Eigenregie vergeben werden.
Die Möglichkeit, eigene Schwerpunkte zu setzen und Ideen miteinzubringen
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
wöchentliche Teamsitzung und regelmäßige Supervision
eigener Arbeitsplatz (kein Desk-Sharing)
Diensthandy und -laptop

Bereit Teil der DRK Familie zu werden?

Bitte übersende uns:

Lebenslauf

Motivationsschreiben mit Bezug auf die ausgeschriebene Stelle 
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bitte möglichst per E-Mail an: Bewerbungen@drk-witten.de

Wir freuen uns auf Sie!

DRK soziale Dienste KV Witten gGmbH 
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