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Schulbegleitung in
Gevelsberg/Ennepetal/Sprockhövel ab sofort

Stellenbeschreibung

Bereit den Schulalltag eines Kindes oder Jugendlichen zu verändern?

Wie wäre es, wenn Dein Job wirklich etwas bewegt? Jeden Tag einen spürbaren Beitrag dazu leistet, das
Leben eines Menschen zu bereichern. Mit Deiner Unterstützung erleichterst Du einem Kind oder
Jugendlichen den Schulalltag. Jeden Tag ein bisschen mehr Teilhabe, mehr Sicherheit und mehr
Selbstvertrauen. Du arbeitest sinnstiftend, nah am Menschen und wirst gebraucht. Kein Job „von der
Stange“, sondern einer mit Herz, Verantwortung und echtem Einfluss auf das Leben junger Menschen.

Stellenumfang: Teilzeit (orientiert am Stundenplan und dem individuellen Betreuungsbedarf des Klienten/
der Klientin)

Kein Hexenwerk – Was Du mitbringen musst, um Schulbegleiter werden zu können.

Wir suchen keine perfekten Lebensläufe, sondern Menschen, die durch Leidenschaft, Haltung und
Entwicklungslust mit ihrer Arbeit jeden Tag einen echten Unterschied machen wollen. Wenn Du
pädagogische Vorerfahrung mitbringst, ist das hervorragend. Aber auch Quereinsteiger, ohne pädagogische
Vorbildung, sind bei uns herzlich Willkommen. Wir arbeiten Dich gut ein und bringen Dir alles Nötige
tätigkeitsbegleitend bei. Was vor Allem zählt ist Deine Einstellung gegenüber einer verantwortungsvollen
Aufgabe. Softskills wie Empathie, Zuverlässigkeit, Flexibilität, Geduld und Frustrationstoleranz sind
besonders vorteilhaft.

Wir bauen unsere Präsenz im südlichen EN-Kreis aus.

In Ennepetal, Gevelsberg und Sprockhövel entwickeln sich stetig neue Einsatzmöglichkeiten in der
Schulbegleitung. So ergeben sich immer wieder schöne, passende Stellen, die wir gemeinsam mit Dir
individuell abstimmen können.

Für wen wir da sind – Unsere Klienten im Fokus.

Vielfalt ist unsere Stärke. Wir begleiten Kinder und Jugendliche mit ASS (Autismus-Spektrum-Störung),
AD(H)S (Aufmerksamkeitsdefizit-/(Hyperaktivitäts-)störung), FASD (Fetale Alkoholspektrum-Störung),
herausforderndem Verhalten, Diabetes Mellitus Typ-1, Epilepsie… Durch unsere enge Anbindung an das
Autismus-Therapie-Zentrum bringen wir besonders viel Erfahrung und Expertise im Umgang mit Autismus
mit. Aber unser Blick geht weiter: Nicht die Diagnose, sondern der Mensch steht bei uns im Vordergrund. Bei
uns findet jeder einen Platz.

Ausgewogene Work-Life-Balance.

Du liebst es, zu reisen? Bist mit Leidenschaft in einem umfangreichen Ehrenamt aktiv? Oder brauchst
einfach viel Raum für deine Hobbys, Familie oder Me-Time? Dann findest Du in der Schulbegleitung den
optimalen Job für Dich. Feste Schulzeiten in Teilzeit, bedeuten planbare Arbeitszeiten. Wir suchen mit Dir
gemeinsam nach der Stelle, die zu Dir passt. Während andere noch im Büro sitzen, bist Du schon auf dem
Weg zum See. Keine Wochenendarbeit oder Einsätze an Feiertagen. Und das Beste: 12 Wochen Ferien im
Jahr!

Das DRK als Arbeitgeber – Wo Du zählst.
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Das Deutsche Rote Kreuz ist mehr als ein Arbeitgeber. Wir bieten dir einen wertvollen Sozialraum, an dem
Menschlichkeit und Fürsorge an erster Stelle steht. Bei uns bist Du Teil einer Familie, nicht nur eine
Nummer. Hier wirst Du gesehen und gehört. Wir unterstützen Dich in Deiner Entwicklung und fördern Dich
individuell. Du wirst nicht allein gelassen, sondern bist Teil eines starken Teams, das sich gegenseitig trägt. 

Sinn allein, zahlt keine Miete. Wir berechnen Dein Gehalt transparent.

Dein Gehalt bleibt jeden Monat gleich, egal ob Ferien sind oder nicht. Uns ist wichtig, dass Du zuverlässig
planen kannst, ohne Sorgen oder finanzielle Engpässe. Wie das funktioniert? Die Schulbegleitung arbeitet
mit einem Sparkonto. Nur werden hier Stunden, statt Geld gesammelt. Mit diesem Guthaben überbrückst Du
die Ferientage, die außerhalb der 30 bezahlten Urlaubstage liegen. Im Kennenlerngespräch erklären wir das
noch einmal ganz genau.

Bereit Teil der DRK Familie zu werden?

Bitte übersende uns:

-Lebenslauf

-Anschreiben

-Qualifikationsnachweise (falls vorhanden)

-letztes Arbeitszeugnis (falls vorhanden)

Bei Einstellung ist ein Masernschutznachweis vorzulegen. Ebenso benötigen wir ein erweitertes polizeiliches
Führungszeugnis, welches nicht älter als drei Monate ist. Das nötige Aufforderungsschreiben erhältst Du von
uns. Den nötigen Erste Hilfe Kurs kannst Du bei uns absolvieren. 
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